
HST Systemtechnik GmbH & Co. KG 
Heinrichsthaler Straße 8 | 59872 Meschede | Telefon +49 291 99290 | Bewerbung unter: bewerbung@hst.de      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mit ca. 250 Mitarbeitern entwickelt, produziert und vertreibt HST als Technologieführer in der Wasserbranche 

Maschinen- und IT-Produkte weltweit. Mit IT, Maschinen und Service unterstützen wir das Recht auf sauberes 

Wasser. Als WasserRETTER sind wir uns unserer Verantwortung bewusst. 

 

Daher ist unser gesamtes Unternehmen geprägt von Dynamik und Unternehmergeist. Sie können bei uns 

gestalten und dürfen damit rechnen, sehr schnell eigenverantwortlich tätig zu werden. Wenn Sie die 

Herausforderung lieben, intelligente Lösungen zu finden, sind Sie bei uns richtig. Unser Claim ist ZukunftSICHER! 

– Was ist Ihr Lebensziel? 

 

Um unsere Produkte, Prozesse und Systeme effizienter zu gestalten suchen wir eine(n): 

Projektleiter IT&A Scada-Systeme (m/w/d) 

Ihre Aufgaben:  

• Eigenverantwortliche Leitung von Projekten zur Implementierung unseres Prozessleitsystems SCADA mit Hilfe von 

Prozessleit-, Automatisierungs- sowie der EMSR-Technik 

• Design, Layout, Installation und Inbetriebnahme datentechnischer Netzwerke 

• Erstellung, Anpassung und Parametrierung von Schnittstellen zu verschiedenen DV-Systemen 

• Inbetriebnahme von Software Projektierung, Systemparametrierung und SPS-Programmierung 

• Support bei der Anwendungs- und Inbetriebnahme 

Ihr Profil: 

• Wünschenswert wäre ein abgeschlossenes Studium im Ingenieurwesen, eine Fortbildung zum Meister oder 

Techniker oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Gerne auch Quereinsteiger 

• Praxiserfahrungen in den Bereichen der Automatisierungs-, Nachrichtentechnik, IT-Systemelektronik oder 

Elektrotechnik 

• Starke Kommunikationsfähigkeit mit Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern 

• Freude an der Arbeit im Team 

• Konstruktives und lösungsorientiertes Denken und Handeln 

• Flexibilität und Reisebereitschaft 

Ihre Vorteile: 

• Mitarbeit beim 4.0-Technologieführer im Zukunftsmarkt Wasserwirtschaft 

• Ausführliche Einarbeitungsphase 

• Hohe Freiheitsgrade in der Realisierung Ihrer Aufgaben 

• Vielfältige Tätigkeit und die Chance auf einen Lebensarbeitsplatz in ungewissen Zeiten 

• Mitarbeit in einem dynamischen Team, schnelle Entscheidungswege 

• Respekt und Anerkennung für die Tätigkeit im Unternehmen 

• Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Modelle 

• Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der HST-Akademie 

• Kostenlose Getränke und wöchentliches Mittagessen, regelmäßige Teamveranstaltungen 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• E-Bike Leasing 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich direkt bei uns unter Angabe von Eintrittstermin 

und Gehaltsvorstellung. 
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